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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

 

1.1. Область применения рабочей программы 

Рабочая программа преддипломной практики является частью рабочей основной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО по специальности 
09.02.07 Информационные системы и программирование 

 
1.2. Цель и планируемые результаты освоения преддипломной практики  
В результате освоения  преддипломной практики  студент должен совершенствовать  

основные виды деятельности и соответствующие им 
профессиональные компетенции  и общие компетенции. 

Цель преддипломной практики - углубление первоначального профессионального опыта 

обучающегося, развитие общих и профессиональных компетенций, проверка его готовности к 
самостоятельной трудовой деятельности, а также подготовка к выполнению выпускной 
квалификационной работы в организациях различных организационно-правовых форм 

Код Наименование общих компетенций 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, применительно к 

различным контекстам 
ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 
ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 
ОК 4 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 
ОК 5 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие. 
ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей 
ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях. 
ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в 

процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 
физической подготовленности 

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности. 
ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном 

языке 
ОК 11 Планировать предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

1.2.1. Перечень общих компетенций: 
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Формулировка компетенции 

 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности, 
применительно к различным 
контекстам  

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 
профессиональном и/или социальном контексте; анализировать 
задачу и/или проблему и выделять её составные части; 
определять этапы решения задачи; выявлять и эффективно 
искать информацию, необходимую для решения задачи и/или 
проблемы; 
составить план действия; определить необходимые ресурсы; 
владеть актуальными методами работы в профессиональной и 
смежных сферах; реализовать составленный план; оценивать 
результат и последствия своих действий (самостоятельно или с 
помощью наставника) 
Знания: актуальный профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится работать и жить;  основные 
источники информации и ресурсы для решения задач и проблем 
в профессиональном и/или социальном контексте;  
алгоритмы выполнения работ в профессиональной и смежных 
областях;  методы работы в профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач профессиональной деятельности 
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ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и 
интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения 
задач профессиональной 
деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 
определять необходимые источники информации; планировать 
процесс поиска; структурировать получаемую информацию; 
выделять наиболее значимое в перечне информации; оценивать 
практическую значимость результатов поиска; оформлять 
результаты поиска 

Знания: номенклатура информационных источников, 
применяемых в профессиональной деятельности; приемы 
структурирования информации; формат оформления 
результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и реализовывать 
собственное профессиональное и 
личностное развитие. 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 
документации в профессиональной деятельности; применять 
современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования 
Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 
документации;  современная научная и профессиональная 
терминология; возможные траектории профессионального 
развития и самообразования 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, 
эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами. 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами в 
ходе профессиональной деятельности 
Знания: психологические основы деятельности коллектива, 
психологичес кие особенности личности; основы проектной 
деятельности  

ОК 05 Осуществлять устную и 
письменную коммуникацию на 
государственном языке с учетом 
особенностей социального и 
культурного контекста. 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 
документы по профессиональной тематике на государственном 
языке, проявлять толерантность в рабочем коллективе  
Знания: особенности социального и культурного контекста; 
правила оформления документов и построения устных 
сообщений. 

ОК 06 Проявлять 
гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе 
традиционных общечеловеческих 
ценностей. 

Умения: описывать значимость своей специальности 

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; значимость профессиональной 
деятельности по специальности 

ОК 07 Содействовать сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, эффективно 
действовать в чрезвычайных 
ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической безопасности; 
определять направления ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по специальнос ти 
Знания: правила экологической безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; основные ресурсы, 
задействованные в профессиональной деятельности; пути 
обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать средства 
физической культуры для 
сохранения и укрепления здоровья 
в процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической 
подготовленности. 

Умения: испо льзовать физкультурно-оздоровительную 
деятельность для укрепления здоровья, достижения жизненны х 
и профессиональных целей; применять рациональные приемы 
двигательных функций в профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами профилактики перенапряжения 
характерными для данной специа льности  
Знания: роль физической культуры в общекультурном, 
профессиональном и социальном развитии человека; основы 
здорового образа жизни; условия профессиональной 
деятельности и зоны  риска физического здоровья для 
специальности; средства профилактики перенапряжения  

ОК 09 Использовать информационные 
технологии в профессиональной 
деятельности 

Умения: применять средства информационных технологий для 
решения профессиональных задач; использовать современное 
программное обеспечение 

Знания: современные средства и устройства информатизации; 
порядок их применения и программное обеспечение в 
профессиональной деятельности 
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ОК 10 Пользоваться профессиональной 
документацией на 
государственном и иностранном 
языках. 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 
высказываний на известные темы (профессиональные и 
бытовые), понимать тексты на базовые профессиональные 
темы; участвовать в диалогах на знакомые общие и 
профессиональные темы; строить простые высказывания о себе 
и о своей профессиональной деятельности; кратко 
обосновывать и объяснить свои действия (текущие и 
планируемые); писать простые связные сообщения на знакомые 
или интересующие профессиональные темы 
Знания: правила построения простых и сложных предложений 
на профессиональные темы; основные общеупотребительные 
глаголы (бытовая и профессиональная лексика); лексический 
минимум, относящийся к описанию предметов, средств и 
процессов профессиональной деятельности; особенности 
произношения; правила чтения текстов профессиональной 
направленности 

ОК 11 Планировать 
предпринимательскую 
деятельность в профессиональной 
сфере 

Умения: выявлять достоинства и недостатки коммерческой 
идеи; презентовать идеи открытия собственного дела в 
профессиональной деятельности; оформлять бизнес-план; 
рассчитывать размеры выплат по процентным ставкам 
кредитования;  определять инвестиционную привлекательность 
коммерческих идей в рамках профессиональной деятельности; 
презентовать бизнес-идею; определять источники 
финансирования 
Знание: основы предпринимательской деятельности; основы 
финансовой грамотности; правила разработки бизнес-планов; 
порядок выстраивания презентации; кредитные банковские 
продукты  

1.2.2. Перечень профессиональных компетенций  
Основные 

виды 
деятельност

и 

Код и формулировка 
компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Осуществле
ние 
интеграции 
программн
ых модулей 

ПК 2.1. Разрабатывать 
требования к программным 
модулям на основе анализа 
проектной и технической 
документации на предмет 
взаимодействия компонент. 

Практический опыт: 
Разрабатывать и оформлять требования к программным 
модулям по предложенной документации. 
Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного 
модуля. 
Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 
Инспектировать разработанные программные модули на 
предмет соответствия стандар там кодирования. 

ПК 2.2. Выполнять интеграцию 
модулей в программное 
обеспечение. 

Практический опыт: 
Интегрировать модули в программное обеспечение. 
Отлаживать программные модули. 
Инспектировать разработанные программные модули на 
предмет соответствия стандартам кодирования. 

ПК 2.3. Выполнять отладку 
программного модуля с 
использованием 
специализированных 
программных средств. 

Практический опыт: 
Отлаживать программные модули. 
Инспектировать разработанные программные модули на 
предмет соответствия стандартам кодирования. 

ПК 2.4. Осуществлять 
разработку тестовых наборов и 
тестовых сценариев для 
программного обеспечения. 

Практический опыт: 
Разрабатывать тестовые наборы (пакеты) для программного 
модуля. 
Разрабатывать тестовые сценарии программного средства. 
Инспектировать разработанные программные модули на 
предмет соответствия стандартам кодирования. 

ПК 2.5. Производить 
инспектирование компонент 
программного обеспечения на 
предмет соответствия 
стандартам кодирования. 

Практический опыт: 
Инспектировать разработанные программные модули на 
предмет соответствия стандартам кодирования. 

Ревьюирова
ние 
программн

ПК 3.1. Осуществлять 
ревьюирование программного 
кода в соответствии с 

Практический опыт: 
Выполнять построение заданных моделей программного 
средства с помощью графического языка (обратное 
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ых 
продуктов. 
 

технической документацией. проектирование). 

ПК 3.2. Выполнять измерение 
характеристик компонент 
программного продукта для 
определения соо тветствия 
заданным критериям. 

Практический опыт: 
Определять характеристики программного продукта и 
автоматизированных средств. 
Измерять характеристики программного проекта.  

ПК 3.3. Производить 
исследование созданного 
программного кода с 
использованием 
специализированных 
программных средств с целью 
выявления ошибок и 
отклонения о т алгоритма. 

Практический опыт: 
Оптимизировать программный код с испо льзованием 
специализированных программных средств. 
Использовать основные методологии процессов разработки 
программного обеспечения. 

ПК 3.4. Проводить 
сравнительный анализ 
программных продуктов и 
средств разработки, с целью 
выявления наилучшего решения 
согласно критериям, 
определенным техническим 
заданием. 

Практический опыт: 
Обосновывать выбор методологии и средств разработки 
программного обеспечения. 

Проектиров
ание и 
разработка 
информаци
онных 
систем. 
 

ПК 5.1. Собирать исходные 
данные для разработки 
проектной документации на 
информационную систему. 

Практический опыт: 
Анализировать предметную область. 
Использовать инструментальные сре дства обработки 
информации. 
Обеспечивать сбор данных для анализа испо льзования и 
функционирования информационной системы. 
Определять состав оборудования и программных средств 
разработки информационной системы. 

ПК 5.2. Разрабатывать 
проектную документацию на 
разработку информационной 
системы в соответствии с 
требованиями заказчика. 

Практический опыт: 
Разрабатывать проектную документацию на информационную 
систему. 

ПК 5.3. Разрабатывать 
подсистемы безопасности 
информационной системы в 
соответствии с техническим 
заданием. 

Практический опыт: 
Управлять процессом разработки приложений с использованием 
инструментальных средств. 
Модифицировать отдельные  модули информационной системы. 
Программировать в соответствии с требованиями технического 
задания. 

ПК 5.4. Производить разработку 
модулей информационной 
системы в соответствии с 
техническим заданием. 

Практический опыт: 
Разрабатывать документацию по эксплуатации 
информационной системы. 
Проводить оценку качества и экономической эффективности 
информационной системы в рамках своей компетенции. 
Модифицировать отдельные  модули информационной системы. 

ПК 5.5. Осуществлять 
тестирование информационной 
системы на этапе опытной 
эксплуатации с фиксацией 
выявленных ошибок 
кодирования в 
разрабатываемых модулях 
информационной системы. 

Практический опыт: 
Применять методики тестирования разрабатываемых 
приложений.  

ПК 5.6. Разрабатывать 
техническую документацию на 
эксплуатацию информационной 
системы. 

Практический опыт: 
Разрабатывать проектную документацию на информационную 
систему. 
Формировать отчетную документации по результатам работ. 
Использовать стандар ты при оформлении программной 
документации. 

ПК 5.7. Производить оценку 
информационной системы для 
выявления возможности ее 
модернизации. 

Практический опыт: 
Проводить оценку качества и экономической эффективности 
информационной системы в рамках своей компетенции. 
Использовать критерии оценки качества и надежности 
функционирования информационной системы. 
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Сопровожде
ние 
информаци
онных 
систем. 

ПК 6.1. Разрабатывать 
техническое задание на 
сопровождение 
информационной системы. 

Практический опыт: 
Разрабатывать техническое задание на сопровождение 
информационной системы в соответствии с предметной 
областью. 

ПК 6.2. Выполнять исправление 
ошибок в программном коде 
информационной системы. 

Практический опыт: 
Исправлять ошибки в программном коде информационной 
системы в процессе эксплуатации. 
Осуществлять инсталляцию, настройку и сопровождение 
информационной системы. 

ПК 6.3. Разрабатывать 
обучающую документацию для 
пользователей 
информационной системы. 

Практический опыт: 
Выполнять разработку обучающей документации 
информационной системы. 

ПК 6.4. Оценивать качество и 
надежнос ть функционирования 
информационной системы в 
соответствии с критериями 
технического задания. 

Практический опыт: 
Выполнять оценку качества и надежности функционирования 
информационной системы на соответствие техническим 
требованиям. 

ПК 6.5. Осуществлять 
техническое сопровождение, 
обновление и восстановление 
данных ИС в соо тветствии с 
техническим заданием. 

Практический опыт: 
Выполнять регламенты по обновлению, техническому 
сопровождению, восс тановлению данных информационной 
системы. 
Организовывать доступ пользователей к информационной 
системе. 

Соадминист
рирование 
баз данных 
и серверов. 

ПК 7.1. Выявлять технические 
проблемы, возникающие в 
процессе эксплуатации баз 
данных и серверов. 

Практический опыт: 
Идентифицировать технические проблемы, возникающих в 
процессе эксплуатации баз данных. 

ПК 7.2. Осуществлять 
администрирование о тдельных 
компонент серверов. 

Практический опыт: 
Участвовать в администрировании отдельных компонент 
серверов. 
 
Дополнительно для квалификации " Администратор баз 
данных" 
Организовывать взаимосвязи отдельных компонент серверов. 

ПК 7.3. Формировать 
требования к конфигурации 
локальных компьютерных сетей 
и серверного оборудования, 
необходимые для работы баз 
данных и серверов. 

Практический опыт: 
Формировать необходимые для работы информационной 
системы требования к конфигурации локальных компьютерных 
сетей. 

ПК 7.4. Осуществлять 
администрирование баз данных 
в рамках своей компетенции. 

Практический опыт: 
Участвовать в соадминистрировании серверов. 
Проверять наличие сертификатов на информационную систему 
или бизнес-приложения. 
Применять законодательство Российской Федерации в области 
сертификации программных средств информационных 
технологий. 

ПК 7.5. Проводить аудит систем 
безопасности баз данных и 
серверов, с использованием 
регламентов по защите 
информации. 

Практический опыт: 
Разрабатывать политику безопасности SQL сервера, базы 
данных и отдельных объектов базы данных. 

1.3. Количество часов, отводимое на освоение программы преддипломной практики   

Всего часов: 
Объем  
в часах 

В том числе 
Обязательная 
часть 

Вариативная 
часть 

на практику преддипломную 144 100 44 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

Содержание практики и виды работ Объем 
часов 

Преддипломная  практика. Виды работ: 144 
1. Вводная беседа по теме практики. Цели и задачи практики. Вводный инструктаж по технике безопасности во время прохождения практики.  6 
2. Программные продукты, используемого, и/или разрабатываемого на данном предприятии; их технические характеристики, разнообразие 
ассортимента и назначение программного обеспечения. 

6 

3. Определение потребностей заказчика, выяснение особенностей требуемой информационной системы.  6 
4. Сбор информации об информационной системе предприятия заказчика. 6 
5. Формализация требований проекта.  6 
6. Предложение способов модификации информационной системы  6 
7. Программирование отдельных компонентов информационной системы.  6 
8. Программирование отдельных компонентов информационной системы.  6 
9. Программирование отдельных компонентов информационной системы.  6 
10. Работа с различными средами программирования.  6 
11. Создание документов по эксплуатации информационной системы 6 
12. Уточнение требований и особенности проекта информационной системы  6 
13. Настройка параметров информационной системы.  6 
14. Изучение основных требований к оформлению технической документации.  6 
15. Тестирование информационной системы.  6 
16. Обучения пользователей информационной системы. 6 
17. Тестирование информационной системы на этапе опытной эксплуатации. 6 
18. Доработка проекта информационной системы и устранение неисправностей. 6 
19. Консультирование пользователей в процессе эксплуатации информационной системы. 6 
20. Устранение технических неисправностей информационной системы в процессе ее эксплуатации. 6 
21. Создание документации по использованию информационной системы.  6 
22. Разработка проектных документов.  6 
23. Редактирование отчета.  6 
24.       Оформление отчета по практике, печать отчета. Дифференцированный зачет. 6 
 

.  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ  

3.1. Материально-техническое обеспечение  

Преддипломная практика проводится на предприятиях, в организациях или учреждениях на 
основе договоров. Места для практики, исходя из условий ее прохождения группами студентов, 
подбираются, как правило, на предприятиях, в учреждениях и организациях, различных форм 
собственности.  

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест преддипломной 
практики должно соответствовать содержанию деятельности и давать возможность обучающемуся 
совершенствовать профессиональные компетенции по всем осваиваемым видам деятельности, 
предусмотренным программой с использованием современных технологий, материалов и 
оборудования. 

Общие требования к подбору баз практик:  
- наличие современной материально-технической базы практики,  
- наличие отделов охраны труда и пожарной безопасности на предприятии,  
- наличие квалифицированного персонала, необходимого для руководства практикой и проведения 
контроля;  
- возможность реализации программы практики;  
- оснащенность предприятия (организации) современным компьютерным оборудованием.  

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 
 
3.2.1. Печатные издания 

1. Рудаков А. Технология разработки программных продуктов: учебник. Изд. Academia. 
Среднее профессиональное образование. 2013 г. 208 стр. 

2. Фуфаев Э.В. Разработка и эксплуатация удаленных баз данных: учебник для студ. 
учреждений сред.проф. образования/ Э.В.Фуфаев, Д.Э. Фуфаев. – 4-е изд., стер. – М.: 
Издательский центр «Академия», 2014. – 256 с. 

3. Федорова Г., Рудаков А. Технология разработки программных продуктов. Практикум: учебное 
пособие. Изд. Academia. Среднее профессиональное образование. 2012 г. 192 стр. 

4. Федорова Г.И. Разработка, внедрение и адаптация программного обеспечения отраслевой 
направленности. Учебное пособие. Изд.: КУРС, Инфра-М.  Среднее профессиональное 
образование. 2016 г. 336 стр. 

5. Боровская Е. В. Основы искусственного интеллекта - М.: Бином. Лаборатория знаний, 2014 

 
3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

1. Учебник. Администрирование серверов с помощью управления на основе политик.  

2. От модели объектов - к модели классов. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 
http://real.tepkom.ru/Real_OM-CM_A.asp 

3. Методы и средства инжененрии программного обеспечения: Учебник. Автор/создатель 
Лавришева Е.М., Петрухин В.А. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 
http://window.edu.ru/catalog/pdf2txt/699/41699/18857 

 
3.2.3. Дополнительные источники  

1. Мартишин, С. А. Базы данных практическое применение СУБД SQL и NOSQL-типа для 
проектирования информационных систем: учеб. пособие / С.А. Мартишин, В.Л. Симонов, 
М.В. Храпченко.-М.: ИД "ФОРУМ": ИНФРА-М, 2016.-368 с. 

2. Марков, А.С. Статический сигнатурный анализ безопасности программ [Текст]/ А.С. Марков, А.А. 

Фадин //Программная инженерия и информационная безопасность. - 2013. - № 1(1). С. 50-56. 

3. Хогланд Г., Мак-Гроу Г.- Взлом программного обеспечения - Анализ и использование кода. 2005 г. - 
388 с. 
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4. Васильев. Р. Стратегическое управление информационными системами. Учебник / Р. 
Васильев, Г. Калянов, Г. Левочкина, О. Лукинова.. - Бином. Лаборатория знаний, 
Интернет-университет информационных технологи, 2014. – 512 с. ISBN 978-5-9963-0350-2 

5. Гвоздева, В. А. Информатика, автоматизированные информационные технологии и системы: 
учебник / В. А. Гвоздева. - М.: ИД "ФОРУМ-ИНФРА-М, 2017.-544 с. 

6. Ясницкий Л.Н. Интеллектуальные системы: учебник – М.: Лаборатория знаний, 2016. – 221 
с. 

7. Стюарт Рассел, Питер Норвиг. Искусственный интеллект. Современный подход. - М.: 
Вильямс, 2016  

 
 3.3.Организация образовательного процесса 

Форма отчетности 
Промежуточная аттестация  по преддипломной практике проводится в форме 
дифференцированного зачета. К дифференцированному зачету  предоставляется полный пакет 
документов: 

- дневник практики; 

- отчет по практике. 
 Порядок подведения итогов практики 
Оформленный отчет представляется обучающимся в сроки, определенные графиком учебного 
процесса, но не позже окончания практики. 
Руководитель практики проверяет отчет, представленный обучающимся. 
Итоговая оценка студенту за практику выводится с учетом следующих факторов: 
- выполнение графика практики, 
- результативность работы в соответствии с графиком и объемом работы (по дневнику практики); 

- проявленные профессиональные качества и творческие способности; 
- качество и уровень выполнения отчета о прохождении практики; 
- отзыв руководителя практики; 
защита результатов практики 

 
4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬ ТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ПРЕДДИПЛОМНОЙ 

ПРАКТИКИ   

 
Код и наименование 

профессиональных и общих 
компетенций, формируемых 

в рамках модуля 

 
Критерии оценки 

 
 

Методы оценки 

ОК 01. Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к различным 
контекстам. 

 обоснованность постановки цели, 
выбора и применения методов и способов 
решения профессиональных задач; 

- адекватная оценка и самооценка 
эффективности и качества выполнения 
профессиональных задач 

Экспертное наблюдение  за 
выполнением работ 

ОП 02.Осуществлять поиск, 
анализ и интерпретацию 
информации, необходимой 
для выполнения задач 
профессиональной 
деятельности. 

- использование различных источников, 
включая электронные ресурсы, 
медиаресурсы, Интернет-ресурсы, 
периодические издания по специальности для 
решения профессиональных задач  

ОК 03. Планировать и 
реализовывать собственное 
профессиональное и 
личностное развитие. 

- демонстрация ответственности за 
принятые решения 

- обоснованность самоанализа и 
коррекция результатов собственной работы;  

ОК 04. Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, руководством, 
клиентами. 

- взаимодействовать с обучающимися, 
преподавателями и мастерами в ходе 
обучения, с руководителями преддипломной 
и преддипломной практик; 

- обоснованность анализа работы членов 
команды (подчиненны х) 

ОК 05. Осуществлять Демонстрировать грамотность устной и 
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устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке с 
учетом особенностей 
социального и культурного 
контекста. 

письменной речи, - ясность формулирования 
и изложения мыслей 

ОК 06.  Проявлять 
гражданско-патриотическую 
позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на 
основе традиционных 
общечеловеческих 
ценностей. 

- соблюдение норм поведения во время 
учебных занятий и про хождения 
преддипломной и преддипломной практик,  
 

ОК 07. Содействовать 
сохранению о кружающей 
среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях. 

- эффективное выполнение правил ТБ во 
время учебных занятий, при про хождении 
преддипломной и преддипломной практик; 
- демонстрация знаний и использование  
ресурсосберегающих технологий в 
профессиональной деятельности 

ОК 08. Использовать 
средства физической 
культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в 
процессе профессиональной 
деятельности и поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности. 

- эффективность использовать средств 
физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья при выполнении 
профессиональной деятельности. 

ОК 09. Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности. 

- эффективность  использования 
информационно-коммуникационных 
технологий в профессиональной 
деятельности согласно формируемым 
умениям и получаемому практическому 
опыту; 

ОК 10. Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках. 

- эффективность использования в 
профессиональной деятельности 
необходимой технической документации, в 
том числе на английском языке. 

 

 
Результаты (освоенные 
профессиональные  
компетенции)  

Основные показатели оценки результата  Формы и методы кон-троля и 
оценки  

1  2  3  
Профессиональные 
компетенции 

1. Представление отчета по итогам 
прохождения практики.  
2. Демонстрация знаний и наличие в отчете 
информации о проектных решениях ИC:  
 схема базы данных, требования к 
информационному обеспечению;  
 набор спецификаций модулей системы, 
требования к программному обеспечению;  
 модель архитектуры ИС, требования к 
аппаратному обеспечению.  
3. Демонстрация знаний и наличие в отчете 
информации об исполнительной 
документации ИС:  
 схема базы данных, требования к 
ин-формационному обеспечению;  
набор спецификаций модулей систе-мы, 
требования к программному обеспечению;  
модель архитектуры ИС, требования к 
аппаратному обеспечению.  
4. Демонстрация знаний инструктивных 
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материалов:  
 инструкция по охране труда;  
инструкция по оперативному обслуживанию;  
инструкция по восстановлению 
работоспособности; 
5. Навыки работы с инструментальными 
средствами 
6.Качественное оформление отчета 
7.Демонстрация понимания программных 
кодов в отчете и приложениях 
8.Наличие графического и пояснительного 
иллюстративного материала 
9.Отражение этапа тестирования 
программного продукта 
10.Наличие описание информационной 
системы предприятия –заказчика..  

 


